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HyperDoc HR

Alle Personalinformationen
aus einer Hand

HyperDoc

Spielen Sie nicht mit FunktionalitSt, Datensicherheit, Technik und
Zukunftssicherheit - setzen Sie einfach auf die digitale Personalakte

HyperDoc HR!

Ihr Vorteilsquartett:

B Mehr FunktionalitSt

B HSchste Datensicherheit

M Technische KompatibilitSt

B Garantierte Zukunftssicherheit

FunktionalitSt

Aufbau und Funktionen von HyperDoc™ HR be-
wirken eine deutlich einfachere Verwaltung der
Personalakten lhres Unternehmens. Als Per-
sonalleiter kSnnen Sie in kurzer Zeit Disposi-
tionsfragen kiSren und Personalentscheidungen
herbeifYhr en. Die Sachbearbeiter in der Per-
sonalabteilung werden vor allem bei Standard-
VorgSngen umfassend unterstYtzt, behalten
jedoch die Entscheidungsfreiheit Yber die inhalt-
liche Gestaltung des Vorgangs.

Die wichtigsten Eigenschaften und Vorteile bei
der tSglichen Arbeit mit HyperDoc HR:

M Die Organisationsstruktur lhres Unternehmens
wird im System abgebildet.

B Jedes Dokument wird der betreffenden Mit-
arbeiterakte eindeutig zugeordnet.

B Dokumente werden Yber Suchkriterien wie
Personalnummer, Name, GeschSftsstelle und
Abteilung schnell gefunden.

B Die Akten kSnnen in beliebig viele Register
unterteilt werden.

B Sie kSnnen Aufbewahrungsfristen angeben,
nach deren Ablauf ein Register automatisch
gelSscht wird.

M Jeder autorisierte Mitarbeiter greift auf die fYr
ihn wichtigen Personalakten zu B von jedem
Standort Ihres Unternehmens aus.

B Altakten lassen sich ohne gro8en Aufwand
elektronisch archivieren.






